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Novo Estatuto do
Sindifisco-AM e con-
vénio com a Uni-Sol
consolidam a Escola
de Administracao Tri-
butéaria.
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Auditores ganham nos
tribunais superiores

Luiz Osvaldo (presidente), Dr. Murilo Gadelha (advogado). José Beckman (assodado). Dra Auta Madeira (advo-
gada), Dr. Marcio Teixeira (advogado) e Helena Veiga (diretora do Departamento Juridico)

Nos altimos meses, 34 auditores fiscais
conquistaram vitorias importantes nos tri-
bunais superiores, em Brasilia, relativas ao
pagamento do prémio por produtividade
fazendaria, teto salarial e vantagem pessoal.

Para alcancar esses resultados positi-
vos, o Sindicato dos Funcionarios Fiscais

Affeam divulga
prestacao de contas

A diretoria da Associacao dos Funcio-
narios Fiscais do Estado do Amazonas
(Affeam) cumpre com o compromisso de
fazer uma gestao transparente e apre-
senta a primeira prestacao de contas re-
lativa ao primeiro trimestre deste ano.
Pag. 5.

do Estado do Amazonas (Sindifisco-AM)
montou uma estrutura juridica eficiente
em Brasilia e tem feito gest6es junto aos
gabinetes de ministros-relatores dos pro-
cessos desde setembro de 2007. Ja foram
visitados dez ministros aléem de assesso-
res. Leia mais na Pagina 3.

Sindifisco sai da
Comissao de Revisao

O Sindicato dos Funcionarios Fiscais do Es-
tado do Amazonas (Sindifisco-AM) se reti-
rou da Comissao de Revisao da Lei
2.750/2002, no dia 28 de abril. A saida deve-
se a discordancia de propostas considera-
das pela entidade como inconstitucionais.
Pag. 6.
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Pelo fortalecimento do Fisco

Sindicato dos Funcionarios

Fiscais do Estado do Amazo-

nas (Sindifisco-AM) e a Asso-
ciagio dos Funcionérios Fiscais do
Estado do Amazonas (Affeam) sao enti-
dades representativas do Auditor Fiscal
de Tributos Estaduais do Amazonas.
Cresce a cada dia o dinamismo ea qua-
lidade na gestdo, com transparéncia e
efidéncia. Precisamos, contudo, avangar
muito mais nas nossas conquistas!

Tudo o que foi construido até
agora é fruto da participacao de toda
a categoria. A consolidacao da car-
reira de Auditor Fiscal de Tributos Es-
taduais passa necessariamente pela
nossa uniao, e somente assim conse-
guiremos o reconhecimento do go-
verno e da sociedade quanto a
essencialidade da nossa atividade
para o funcionamento do Estado.

Sao indelegéaveis as competéncias
privativas do Auditor Fiscal relacio-
nadas ao langamento. O Auditor,
como autoridade administrativa, fis-
cal e tributéria, tem a obrigacao de
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DIRETORIA DA AFFEAM

PRESIDENTE: JOSE BARBOSA DE SOUZA JUNIOR
VICE-PRESIDENTE: GUTEMBERG LEONARDO AMORIM
SECRETARIO GERAL: PATRICIA FIGUEIRA PIMENTEL
DIRETOR DE FINANCAS: FRANCISCO EVALDO MAGA-

DIRETOR JURIDICO: JOAQUIM DA SILVA CORADO
DIRETOR DE PATRIMONIO: GLEIDIONOR FIGUEIREDO
PINTO

DIRETOR DE INTERCAMBIO SOCIAL: JERONIZA DE FA-
TIMA ALBUQUERQUE S. SILVA

DIRETOR DE CUITURA E DIVULGACAO: BOANERGES J.
MONTEIRO

DIRETORA DE APOSENTADOS: MARIA ODETH A. DE
MENDONCA

DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL: DALILA M. DE
BRITO

DIRETOR DE ESPORTES: RENE GOMES DA SILVA
CONSELHO FISCAL: ANA MARIA CORTEZ ROMERO, JOSE
FRANCISCO DO NASCIMENTO VIANA, EDMILSON DA
SILVA MEDEIROS

GERENTE DO PLANO DE SAUDE: OSWALDO ALVES DE
OLVEIRA FILHO

lutar para que sejam resguardadas as
prerrogativas constitucionais e legais
para o pleno exercicio de sua ativi-
dade. Ainda temos muito a construir,
a conquistar, como os exemplos a se-
guir: teto salarial justo e digno equi-
parado as demais carreiras tipicas de
Estado; melhoria das condicdes de
trabalho; integralidade do paga-
mento do prémio de produtividade
e da participagao nas multas; Lei De-
legada Estadual que garanta as atri-
buicoes do Auditor Fiscal; Lei
Orgénica do Fisco.

As conquistas da nossa categoria
dependem da capacidade de articula-
cao e da forca conjunta das entidades
representativas, aliadas com a von-
tade politica dos nossos dirigentes e
governantes. Este jornal é fruto dessa
articulagdo, como o primeiro passo
concreto da uniao entre as duas enti-
dades. Os custos serdo divididos, o
que permitira abrir mao de patrocinio
e proporcionara autonomia e inde-
pendéncia. A tiragem € de 600 exem-

SINDIFISCO - AM
DIRETORIA DO SINDIFISCO

PRESIDENTE: LUIZ OSVALDO BARBOSA EVANGELISTA
19, VICE-PRESIDENTE: ROBERTO LIMA MESQUITA

29, VICE-PRESIDENTE: WILSON CARVALHO BOTELHO
SECRETARIO: MANUEL RODRIGUES BANDEIRA NETO
DIRETOR FINANCEIRO E PATRIMONIO: ROBERTO DA
SILVA GERALDO

DIRETORA SOCIAL, CULTURA E LAZER: GRACA MARIA
ROCHA F. DA SILVA

DIRETORA APOSENTADO E PENSIONISTA: THELMA
JOANA A. FERREIRA

DIRETORA DE ATIVIDADE SINDICAL: ELI SENA DA SILVA
DIRETORA DO DEPARTAMENTO JURIDICO: HELENA
MARIA LOPES VEIGA

DIRETOR DA ESCOLA DA ADMINISTRAGAD TRIBUTARA
DO SINDICATO - ESATA: ROMILDO DE AGUIAR OLIVEIRA

CONSELHO FISCAL

CAROLINA MARIA OUMPIO GALAXE
DELVA PADILHA RODRIGUES
GILBERTO CORDEIRO DE LUCENA

LUIZ OSVALDO

JOSE BARBOSA

plares e sera distribuida na Sefaz, ca-
pital e interior, e nos demais 6rgaos
dos trés poderes, além de associagoes
e sindicatos de outros Estados, per-
tencentes a categoria dos Auditores
Fiscais ou Tributarios.

Um Conselho Editorial foi criado,
com trés representantes de cada en-
tidade, responsabilizando-se pelo
crivo final da publicagdo de matérias.
Cada entidade tera espaco comum,
garantido, para divulgar realizagGes,
metas, e agdes. O primeiro nGmero
dojornal Auditores Fiscais em Noti-
cias é resultado desse trabalho. Este
jornal é a contribuicdo de Affeam e
Sindifisco - leia-se, do Auditor Fiscal
de Tributos Estaduais do Amazonas
- para o desenvolvimento de nosso
Estado.

Colabore!

LUZ OSVALDO BARBOSA EVANGELISTA
Presidente do Sindifisco

JOSE BARBOSA DE SOUZA JUNIOR
Presidente da Affeam

(=

DIRETORIA DA ESATA

DIRETOR: ROMILDO DE AGUIAR OUVEIRA
VICE-DIRETORA: RITA CELIA DA FONSECA DESIDERI
CONSELHEIROS:

ANGELA MARIA MELO DE SOUZA

FERNANDO ROSADO FONSECA

FRANCISCO ELIAS BEZERRA

HIRAN DE SOUZA QUEIROZ

CONSELHO EDITORIAL DO JORNAL
REPRESENTANTES AFFEAM

BOANERGES JACOB MONTEIRO

JERONIZA DE FATIMA ALBUQUERQUE DOS S. SILVA
GUTEMBERG LEONARDO AMORIM

REPRESENTANTES SINDIFISCO
ROBERTO UMA MESQUITA
ROMILDO DE AGUIAR OUVEIRA
SEBASTIAO NASCIMENTO CABRAL

Jomalista responsével

Tereza Cidade (MTb - 001)

Sugestdes e criticas: terezacid ade@uol.com.br
Tiragem: 600 exemplares - Bimestral
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Tribunais superiores decidem
a favor dos auditores fiscais

Sindicato dos Funcionarios

Fiscais do Estado do Ama-

zonas (Sindifisco-AM) tem
conquistado vitorias importantes
para os auditores fiscais, nos tribu-
nais superiores, relativas ao paga-
mento do prémio por produtividade
fazendaria e do teto salarial.

Uma delas foi em fevereiro deste
ano, quando o ministro Celso de
Melo, do Supremo Tribunal Federal
(STF), emitiu decisao favoravel a au-
ditora Maria Fabricio da Silva, rela-
tiva ao prémio de produtividade
fazendaria. A decisdo ja pode ser
executada porque nao cabe mais re-
curso. “Foi uma vitéria importante
porque abre precedente jurispru-
dencial junto aos processos congéne-
res”, afirma o presidente do
Sindifisco-AM, auditor Luiz Os-
valdo Barbosa Evangelista.

Para alcancar resultados positivos,
o Sindifisco montou uma estrutura ju-
ridica eficiente em Brasilia, através da
advogada Dra. Auta Madeira, espe-
cialista em Direito Administrativo. A
advogada e o presidente do Sindi-
fisco-AM tém feito gestdes junto aos
gabinetes de ministros-relatores dos
processos desde setembro de 2007.
Foram visitados dez ministros, além
de assessores.

“Temos que fazer o acompanha-
mento direto, permanente e sistema-
andamentos  desses
processos, que foram distribuidos
para gabinetes de varios ministros.

tico dos

Em razao disso, esses entendimentos
variam dejulgador para julgador, em-
bora tratando do mesmo tema, por-
P
que levam em conta o resultado do
julgamento do Tribunal de Justica do
Amazonas - as decisoes também nao

sao idénticas - e de como essa mesma
matéria é recorrida pela PGE-AM
para os tribunais superiores em Brasi-
lia”, explica Luiz Osvaldo.

Como as matérias que estao nos
tribunais superiores sao relevantes e
complexas - caso do subteto, do pré-
mio por produtividade e da URV -,
o presidente do Sindifisco informa
que tem feito visita aos ministros
para apresentar memoriais, a fim de
esclarecer sobre topicos importantes
que precisam ser considerados no
julgamento dessas questoes. “Nes-
ses memoriais também acrescenta-
mos anexos, que demonstram a
excelente arrecadacdo do Estado, as
decisoes favoraveis aos sindicaliza-
dos e a informacao de sobresta-
mento do feito - RE n?476.984-1, da
relatoria do ministro Eros Grau”,
observa Luiz Osvaldo.

DECISAO FAVORAVEL NO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL - STF

Confira, ao lado, as decisoes
favoraveis no Supremo Tribunal
Federal e no Superior Tribunal
de Justica.

O Sindifisco-AM tem feito o
acompanhamento sistematico
do andamento dos processos e
novas decisoes serao sempre
divulgadas aos associados.

ORD RECURSO N°. INTERESSADO ASSUNTO
01 RE 563106 MARIA FABRICIO DA SILVA Prémio de Produtividade
DECISAO FAVORAVEL NO SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA - ST)

ORD RECURSO N* INTERESSADO ASSUNTO

01 RE 856064 JOSE BECKMAN FERREIRA CALMONT Vantagem Pessoal

0 Ag.Inst 1032281  EDMILSON MELO DE OLIVEIRA Vantagem Pessoal

03 RE 1011550 OSMAR MARQUES VITAL Vantagem Pessoal

o4 RE 930320 ROSA FERREIRA TEIXERA Vantagem Pessoal

05 RE 782812 JOSE SEBASTIAO DE SOUZA PRAZERES Vantagem Pessoal

06 RE 933785 EVANDRO TAVARES BELTRAO Prémio de Produtividade
07 RE 1047720 WILSON CARVALHO BOTELHO, Prémio de Produtividade
08 RE 1047720 ANTONIO AUGUSTO PAZ CARVALHO, Prémio de Produtividade
09 RE 1047720 CLAUDIA TEREZA ARAUJO AVELINO E Prémio de Produtividade
10 RE 1047720 EDUARDO AUGUSTO DE SOUZA MARINHO MENDES  Prémio de Produtividade
1 RE 992942 ANGELA MARIA MELO DE SOUZA Prémio de Produtividade
12 RE 933535 JOSE BECKMAN FERREIRA CALMONT Prémio de Produtividade
13 RE 937672 BRAULIO DE ALBUQUERQUE BRAULE PINTO Prémio de Produtividade
14 RE 1004733 HAMILTON ALMEIDA SILVA Prémio de Produtividade
15 RE 1021597 ALMIRA LIMA SAMPAIO CEGLIO, Prémio de Produtividade
16 RE 1021597 SANTANA CARVALHO, Prémio de Produtividade
17 RE 1021597 ANA GLAUCIA DE ARAUJO MARTINS, Prémio de Produtividade
18 RE 1021597 ANA MARIA LIMA BINDA, Prémio de Produtividade
19 RE 1021597 ANA MARIA CORTEZ ROMERO, Prémio de Produtividade
20 RE 1021597 ANALICE BENTO SEGADILHA Prémio de Produtividade
21 RE 1021597 ANGELA MARIA MELO DE SOUZA Prémio de Produtividade
2 Ag.Inst. 998394  JAIME PEDRO DE CARVALHO Teto Remuneratério

23 RE 930267 JOSE SEBASTIAO SOUZA PRAZERES Teto Remuneratério

24 RE 733933 ROSA FERREIRA TEIXEIRA Teto Remuneratério

25 RE 857553 DULCE MAIA DANTAS Teto Remuneratério

26 RE 941251 MARIA DAS GRAGCAS MARTIRES DE LIMA Teto Remuneratério

27 RE 993652 MARIA DAS GRACAS MARTIRES DE LIMA Teto Remuneratério

28 RE 1002070 LUIZ ROBERTO PAIVA Teto Remuneratério

2 RE 857620 APAREQDA GOMES DE CARVALHO Teto Remuneratério

30 RE 1000980 WALDEMAR MANCINI Teto Remuneratério

31 RE 0258212 JOSE HERALDO DA SILVA Teto Remuneratério

32 RE 982631 EUNICE CARNEIRO ALVES Teto Remuneratério

33 RE 937672 BRAULIO DE ALBUQUERQUE BRAULE PINTO Prémio de Produtividade

3
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Escola Tributaria se consolida
com novo estatuto e convenio

Escola de Administracao Tri-

butdria do Sindifisco-AM

(Esata) deu um grande passo
para a consolidacao de seu trabalho.
O novo Estatuto do Sindifisco-AM
instituiu o Finest, um fundo que tem
como objetivo viabilizar as atribuicoes
da Escola. “O Finest ja permitiu que a
Esata assinasse, no inicio de junho,
convénio com a Fundaciao de Apoio
Institucional Rio Solimées (Uni-Sol),
vinculada a Universidade Federal do
Amazonas (UFAM) ”, afirmou o dire-
tor da Esata, o auditor Romildo de
Aguiar Oliveira. A Uni-Sol vai prestar
assessoria pedagogica,
mente no que se refere a legalizacao

principal-

da Escola, planejamento dos cursos,
selecao de professores, elaboragao de
material didatico, capacitacao e trei-
namento de professores e convénios
com outras instituicoes.

A Esata oferece cursos que sao re-
conhecidos pela Sefaz, através da Por-
taria n” 0522 /07-GSEFAZ, para finsde
composicao do Plano de Capacitagao
Profissional do Servidor Fazendario.
“Trata-se de uma conquista da cate-
goria, que passou a ter uma Escola
que ministra cursos que sao reconhe-
cidos para a ascensao funcional dos
seus membros”, observou o diretor.

A vice-diretora da Esata, Rita
Célia da Fonseca Desideri, informa
que a Escola realizou em 2007 cursos
e seminarios que resultaram em 36
horas de capacitacao e treinamento
para os auditores fiscais e este ano ja
realizou o Curso de Fiscalizacao de
Mercadorias em Transito, com carga
horaria de 15h.

Ja esta programado para julho e
agosto o “Forum de Debates sobre
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Folhetos de divulgacao dos eventos promovidos pela Esata

Fundo é composto por varias receitas

O Fundo para Financiamento da
Escola de Administracao Tributéria
do Sindifisco do Amazonas (Finest)
é constituido, principalmente, pelas
seguintes receitas: 10% dos valo-
res da contribuicdo sindical e re-
ceita liquida proveniente dos
CUrsos, congressos, seminarios e
palestras.

Dentre as competéncias do Fi-
nest, estd a de estabelecer e viabi-
lizar instrumentos com o objetivo
de realizar as atribuicoes da Esata;
aprovar os contratos, convénios e
acordos a serem celebrados com

o Auto de Infracio e Notificacao
Fiscal”, que ira discutir questdes le-
gais e praticas relevantes relaciona-
das a elaboracao do AINF.

Ainda no segundo semestre a Es-
cola pretende promover cursos vol-
tados aos profissionais que atuam
na drea tributaria, para gerar re-
ceita. Também oferecera novos cur-

instituicoes, pessoas juridicas, pro-
fessores, instrutores, palestrantes e
prestadores de servicos; examinar
e aprovar, mensalmente, as contas
referentes ao fundo; mensurar e
demonstrar os resultados obtidos
das acoes financiadas pelo fundo.

O Finest é gerido por um Comité
Gestor, composto por Luiz Osvaldo
(Presidente do Sindifisco); Roberto
Geraldo (Diretor de Financas); Ro-
mildo Oliveira (Diretor da Esata) e
pelos representantes eleitos pela
Assembléia Geral, Marcelo Falcao
e Nara Brito.

sos para os auditores fiscais, que
serao posteriormente divulgados.

Além da Diretoria (diretor e vice-
diretor), compoe a Esata o Conselho
de Ensino, formado por quatro
membros: Angela Maria Melo de
Souza, Fernando Rosado Fonseca,
Francisco Elias Bezerra e Hiran de
Souza Queiroz.
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Affeam
apresenta
primeira
prestacao
de contas

umprindo 0 compromisso as-

sumido com todos os associa-

dos, a diretoria da Associacao
dos Funcionarios Fiscais do Estado do
Amazonas (Affeam) divulgou o de-
monstrativo do fluxo de caixa do pri-
meiro trimestre deste ano. “Nossos
associados vao poder acompanhar a
nossa gestao, que esta preocupada em
fazer uma administragdo transparente”,
afirma o presidenteda Affeam, José Bar-
bosa de Souza Janior.

Esse demonstrativo, onde constam
todas as receitas e despesas da asso-
ciacao, ja foi encaminhado para o pre-
sidente do Conselho Fiscal. Apés o
término da auditoria externa na Af-
feam, sera definida a data da realiza-
cao da Assembléia Geral para
discussdo e aprovacao das contas dos
exercicios 2006/ 2007.

RESUMO DO TRIMESTRE

SALDO ANTERIOR

JAN FEV MAR
-73.57622  -43506,22 3202367
(+) RECEBIMENTOS

JAN FEV MAR

20439151 280.84195 200.303,11
(- ) PAGAMENTOS/ REPASSES

JAN FEV MAR
-17432151 -205312,06 -208.543,61
SALDO ATUAL

JAN FEV MAR

-43.50622 32.02367 2378317

ITENS

A - SALDO INICIAL CAIXA E BANCOS
Fundo Fixo
Banco Real
Banco Bradesco

B - TOTAL ENTRADAS

B.1- RECETAS AFFEAM SOCIAL

Recalta Mensaldades AFFEAM SOCIAL

Raceltas Antedpadas
Recalta Alugusl Auditdnio
Racalta Aluguel Restaurante

Recelta Alugusl Espago Hugo dos Santos

Recelta Revista Efiscal

Recelta Posto de Gasolina

Recalta Comissio Seguro - MAPFRE
B.2- OUTRAS ENTRADAS

Raceltas Mensalidades AFFEAM SAUDE

Valores a Repassar Seguro - MAPFRE
Raembolso AFFEAM SAUDE - FGTS

Reembalso AFFEAM SAUDE - PRODAM

Reembolso Energla - Restaurante
Estomo de Lancamento - Bradesco
Depdsito Bradesco/Real/Credfaz
C- DISPONIVEL (A + B)
D - TOTAL SAIDAS
D.1 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Despesas ¢/ Pessoal
Saldrios e ordenados
Férias
INSS s/Folha
INSS Autdnomos
INSS Pessoa Juridica
FGIS
IR Retido na fonte - Pessoa fisica
Vale-Transporte
Vale -Almentagio - TICKET
Plano de Sadde (Fundiondrics)
Utilidades e Servigos
Energla Elitrica
Agua e &sgoto

Senvigos de Comunicagdo (Telefone, Sky, Intemet)

Correlos

Chaves e Carimbos

Despesas Trbutidas

P55/ Falha

1PTU - 2008

Alard - 2008

Servigos de Tercelros

Servigos Médicos (Exame Admissional)
Vigiinda e Seguranga - Globakervice
EMOPS - Limpeza Fossa

PRODAM

Manutencdo Sstema - MASTEMAQ
Servigos Contdbels

Servigos de Umpeza - Remogio Entulho
Despesas Gerais

Material de Umpeza e Consumo
Material de Escritério

Brindes

T

Lanches e Refeigbes

Despesas ¢/ Cartdrios

Registro de Marzas e Patentes
Combustiveis e Lubrificantes
Passagens/Hospadagens/Didrias
Cartdes de aniversirio

Cont. Entid ade de Classe - FEBRAFITE
Jornais e Revistas

Recargas Cartuchos

Festas ¢ Eventos

Manutengio Predial

Manutengio de Equipamentos
Manutengio da Quadra de Volel

Compra Roteador, Telefone

Compra Caixas Ddgua

Compra Computador e Periféricos
D.3 - OUTRAS SAIDAS

Repasse Pensio Alimentica

Repasse AFFEAM SAUDE

Repasse Seguro MAPFRE - Adm. Passada

Repasse Seguro MAPFRE - 2008
Repasse UNIODONTO
Empréstimo CREDFAZ - Adm. Passada
Depdsito Bco Real - C/CB721993-1
Depdsito Bradesco C/C 10.555-4

E - SALDO PARGAL (C-D)
Saldo Fundo Fixo
Saldo Banco Real
Saldo Bradesco

F - SALDO FINAL

JANEIRO

-73.576, 22
55257
~74.128,79
204 391,51
6954915
45.313,15

3.852,00
1.500,00
15.373,40
3.510,60
134.842,36
102.071,07
29.537.45
2.753,75
280,00

200,09
130.815,29
174.321.51
3545125
2605529
11.062,53
2.384,37
379,70
1.226,95
386,69
2.392,05
12391
1.586,00
3.097.69
4.092,36
3.452.63
173
395,30
77,70
95,00
255,14
255,04

881,60
25,00

350,00
444,50
62,10

215535
88,26
197,72
550,00
27,00
131,90
15.65

10,00

540,05
63,00

100,00
19501

236,73

201151
1.397,78
192,00
421,73
674,00
310,00
364,00

138.196,26
828,98
74.826,56
59.234,85

290,78
2.815,00
200,00
0,08
-43506,22
16626
4,08
-4367657
-43506,22

FEVEREIRO
-43.506,22
166,26

409
13.676,57
28084195
14051087
43449 42
80.000,00

1.200,00
200,00
4.500,00
75686,70
347475
14033108
10884407
2912779
61043

1.748,79

23733573
20531206
38.354,90
18.761,96
2,000,00
2534,12
404771

38669
167981
4700
1.186,00
358986
3.290,77
534023
303683
7680
2213,10
13,50
133,94
2330

8.71147

715118

6029
1200,00
300,00
3.074,14
638,05

824,00

27304

12000
540,05
60,00

42750
80,00

11150
233316
1867.64
38762
7750
1.746 33
290,00

1.456,33
16521083

13264785

29397 20
290,78
2875,00

32.023,67
132,76
409
31886 82
32.023,67
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MARCO
32023 .67
13276
4,06

31 886,82
200303,11
67.057,42
43 895,09

5.800,00
1.200,00

1.500,00
7.685,70
6.975,63
133 245,69
100874 30
29 481,52
1.573,35
27650
48,76
48950

1.96
232326,78
20854361
40.720,31
21.093,57
9.181,74

4.381,84

386,69
1.966,61
57 89
1.020,00
4.058,80

409 68
3.044,46
150,62
79900
102,60

115472
147,45
75522
25205
448218

3.575,59

84630
60,29

9508341
45140
10350

10,00

798 80
165,00
17,00
1.776,00

540,05
60,00
1.206,00
1.075,00
1.051,35
25431

1.575,00

B09,75
57948
136,77
9350

543,00

543.00
167.280,30
40486
13441553

29 481,20
180,00
2.796,75

1.96
23.783,17
1430
4.05
23.764,78
23.783,17
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Sindifisco sai da Comissao
de Revisao da lei 2.750/02

Sindicato dos Funcionarios

Fiscais do Estado do Amazo-

nas (Sindifisco-AM) se reti-
rou da Comissao de Revisao da Lei

2.750/2002, no dia 28 de abril, por dis-
cordar de propostas que considera in-
constitucionais e que ferem os direitos
dos auditores fiscais do Estado. “ As
verdadeiras propostas de revisao da
lei ficaram em segundo plano para
priorizar o que deve se transformar
em um verdadeiro “trem da alegria”,
pois querem estender a quase todos os
servidores fazendarios as atribuicoes
do cargo de auditor fiscal, sem a de-
vida aprovacao em concurso pu-
blico”, alerta o presidente do
Sindifisco-AM, auditor Luiz Osvaldo
Barbosa Evangelista.

“Como ja foi reiteradamente sus-
tentado pelo Sindicato, nao aceita-
mos sequer discutir na comissao
assuntos relacionados a criacdo de
carreira tnica fazendaria, fusdo de
cargos ou mudancas de atribuicoes e
nomenclaturas de cargos, em razao
de sua conhecida e inquestionavel in-
constitucionalidade. Além do mais,
isso atenta contra direitos e conquis-
tas do cargo de Auditor Fiscal de Tri-
butos Estaduais”, afirma o presidente
do Sindifisco-AM.

Luiz Osvaldo lembra que a revisao
era para abranger apenas pontos es-
pecificos da lei, de consenso dos ser-
vidores, amplamente debatidos em
reunioes especificas e com a partici-
pacao de todas as entidades de classe
fazendarias. “ Agora, a comissao quer
discutir propostas que invadem com-
peténcias legalmente atribuidas ao
cargo de Auditor Fiscal, em franca
agressao aos preceitos contidos na st-

6

g
=RCY

l',

P

E inconstitucional

toda modalidade de
provimento que propicie
ao servidor investir-se,
sem prévia aprovacao em
concurso publico
destinado ao seu
provimento, em cargo
gue nao integra a carreira
na qual anteriormente
investido.

Simula 685 do STF

\

O presidente do Sindifisco, Luiz Osvaldo (primeiro a direita) durante assembléia

mula 685 do Supremo Tribunal Fede-
ral, que diz ser “inconstitucional toda
modalidade de provimento que pro-
picie ao servidor investir-se, sem pré-
via aprovagao em concurso publico
destinado ao seu provimento, em
cargo que nao integra a carreira na
qual anteriormente investido”.

Luiz Osvaldo garante que caso a
comissao insista em agredir os dis-
positivos constitucionais e aprove
medidas incompativeis com a lega-
lidade, o Sindicato vai adotar as me-
didas judiciais cabiveis.

A retirada do Sindifisco da com-
posicio da comissao foi comuni-
cada, por oficio, ao Secretario de
Estado da Fazenda, Isper Abrahim
Lima.”Lamentamos a perda dessa
oportunidade para discutir e apro-
var os ajustes necessarios na lei, a
fim de que, primordialmente, viabi-
lizasse as desejadas promogoes”,
afirma Luiz Osvaldo.
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O Dia Internacional da Mulher foi comemorado em
grande estilo pela Affeam com uma festa em alto
astral. Em todo o mundo, o dia 08 de margo é
marcado por discussoes e homenagens as
mulheres que, agora, também mantém-se atuantes
no mercado de trabalho. Como auditoras fiscais ou

auxiliares do trabalho fiscal, elas receberam as
justas homenagens de todos.

O Dia das Maes também ganhou festa especial no
dia 9 de maio, na sede da Affeam. Todas as maes
ganharam chocolates em formato de flores, partici-
param do sorteio de varios brindes e ainda
assistiram a um desfile de j6ias e a apresentacao do
Coral da Sefaz. Um buffet nota dez, com direito a
bom espumante para a hora do brinde, completou a
festa. Parabéns a todas as maes!
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Estados sao
credenciados ao
Plano de Satde
da Affeam:
Alagoas, Bahia,
Ceara, Goias,
Mato Grosso,
Minas

Gerais, Pard,
Paraiba,
Pernambuco, Rio
de Janeiro, Rio
Grande do Sul,
Sao Paulo e
Sergipe.

Informativo da Affeam e Sindifisco - Manaus, Julho/Agosto de 2008

Affeam reestrutura
plano de saude

Um novo sistema de gestao busca
melhorar o atendimento aos
associados e trazer mudancas que
envolvem também o pagamento
das mensalidades.

diretoria da Associacao dos Funcio-

narios Fiscais do Estado do Amazo-

nas (Affeam) estd implantando um
novo sistema de gestao do Plano de Satde.
“Estamos reestruturando o Plano de Satade
Affeam para melhorar o atendimento aos
nossos associados. Algumas mudangas ja
podem ser sentidas, como no pagamento das
contribuicbes mensais, que agora sao defini-
das pela média do semestre”, informa a dire-
tora de Previdéncia Social da Affeam,
auditora Dalila Mota de Brito.

Outro passo importante do novo modelo
de gestdo € a unificacdo das contas a pagar e
a receber com a Affeam, desafogando os
servigos do setor e tornando mais agil e
transparente os pagamentos. Dalila também
afirma que o associados nao precisam mais
pagar a taxa de inscri¢ao para aderir ao
Plano de Satde. “Agora basta procurar um
de nossos consultores e preencher o formu-
lario de adesdo”, diz, explicando que todos
os auditores fiscais e seus dependentes po-
derao aderir ao plano.

“A vantagem de ser associado ao plano
de satde é que ele é gerenciado pela propria
Affeam, permitindo que a politica de pregos
seja a menor do mercado. Outro diferencial
¢é o atendimento personalizado. Como é ge-
rido pela prépria Affeam, todos se conhe-
cem e procuram resolver de forma mais
rapida as dificuldades que surgirem no ca-

Oswaldo Alves Filho e Dalila Mota de Brito

minho, garantindo um atendimento com
menos burocracia e mais eficiéncia”, ob-
serva o gerente da Affeam Satde, Oswaldo
Alves de Oliveira Filho.

Oswaldo informa que o Plano de Satde
Affeam nao garante atendimento médico
apenas em Manaus. “Temos parceria com as-
sociagoes de auditores fiscais de varias cida-
des brasileiras, o que permite o custeio de
despesas com internacao em hospitais e cus-
tos com exames laboratoriais nesses estados”,
explica. Os associados poderdo ser atendidos
em estados como Alagoas, Bahia, Cears,
Goias, Mato Grosso, Minas Gerais, Par4, Pa-
raiba, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio
Grande do Sul, Sao Paulo e Sergipe.

O Plano de Satde Affeam garante ainda
que o associado seja atendido em centros de
exceléncia, em Sao Paulo, como o Hospital
das Clinicas, o Incor, o Hospital Samaritano,
a Beneficente Portuguesa, o Hospital do Céan-
cer, o Hospital Paulista, o Hospital do Cora-
cao e o Hospital Nipo-brasileiro .



